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ESTATUTO SOCIAL DO INSTITUTO GAUCHO DO LEITE (IGL) E’g Pt
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Capitulo I — Da Denominacio, Sede, Finalidade e Duracio <

Art. 1° - O Instituto Gatcho do Leite, designado pela sigla IGL, fundado em 11 de fevereiro de
2014, ¢ uma associagio sem fins lucrativos, de direito privado e de direito civil, com prazo de
duragfio indeterminado, constituido por pessoas juridicas representantes dos produtores de leite,
das industrias de leite e de produtos lacteos e, minoritariamente, pela Administragio Publica
Direta e Indireta.

Art. 2° - O IGL tem sede e foro no Municipio de Porto Alegre, Estado do Rio Grande do Sul.
Endereco da sede Rua Marcilio Dias, 574, Bairro Menino Deus — Porto Alegre/RS CEP:90130-
000.

Art. 3° - O IGL tem por finalidade promover a coordenagéo da produgéo, do desenvolvimento e
da competitividade da cadeia produtiva do leite e dos produtos lacteos no Estado do Rio Grande
do Sul, constituindo-se como suas principais atribui¢des:

I — melhorar as condi¢des de coordenagdo da cadeia produtiva do leite e dos seus produtos
lacteos;

II — promover o fortalecimento das relagdes entre os setores publicos ¢ privados da cadeia
produtiva do leite e dos seus produtos lacteos no Rio Grande do Sul;

111 — melhorar a renda dos produtores, agricultores familiares e dos demais inseridos na produgdo
de leite e de produtos lacteos, como resultado da melhoria de competitividade da cadeia
produtiva do leite;

[V — promover o aumento da produtividade e da qualidade na produg@o do leite e dos produtos
lacteos;

V — promover a amplia¢dio dos mercados consumidores de leite e de produtos lacteos;

VI — desenvolver e implantar sistema de informagdes que auxiliem na gestdo da Cadeia
Produtiva do Leite no Rio Grande do Sul;

VII — organizar e executar semindrios, Congressos ou foruns de debates sobre os diversos temas
que envolvem as atividades da Cadeia Produtiva do Leite no Rio Grande do Sul;

VIII — articular estratégias para atuagdo coordenada dos agentes de pesquisa, de educagdo
profissional, de assisténcia técnica e de extensao rural e de temas legislativos;

IX — elaborar programas de promogdo comercial de leite e de seus produtos lacteos;

X — formular projetos e contrapartidas para captagdo de recursos para investir na cadeia
produtiva do leite e de seus produtos lacteos;

XI — elaborar projetos e convénios para qualificagdo das redes publica e privada de laboratérios
para andlise de qualidade do leite;

XII - apoiar agdes de promogdo e de incremento do uso de novas tecnologias e de valorizagdo
dos servigos de assisténcia técnica e de outros servigos associados a cadeia produtiva do leite e
de seus produtos lacteos;

XTII - administrar fundos ou outros recursos financeiros piblicos ou privados destinados ao
desenvolvimento da cadeia produtiva do leite;

XIV — ser associagdo consultiva, assim como opinar ¢ auxiliar na formulagdo de politicas
publicas para a cadeia do leite;

XV — Apoiar, realizar as certificagdes de Produtos lacteos em consonincia com a legislagdo e
Orgdos competentes.

Art. 4° - Para alcangar seus fins, o IGL realizara entre outras a¢des, a favor da cadeia produtiva
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permita desenvolver a cadeia produtiva, com a ﬁnalldade de alcangar sua maxmia

d)

€)

g)

h)

i)

k)

D)

competitividade e eficiéncia, propondo e implementando as medidas necessérias é‘"--"’

execugdo deste modelo;

projetar, propor € executar planos e programas dirigidos ao desenvolvimento,
organizagio, gestdo e controle da cadeia;

atuar, inclusive como terceiro interessado, nas esferas administrativas, judiciais e
extrajudiciais, com a finalidade de fazer cumprir seus fins, em quaisquer a¢des que sejam
de interesse da cadeia produtiva no Estado;

programar e executar campanhas institucionais do setor lacteo visando sua divulgagfio e
promogdo, aumentar o consumo dos seus produtos e sua inser¢do cultural, dentre outros,
em nivel regional, nacional e internacional,;

promover a presenga de representantes dos clos da cadeia em congressos, jornadas,
semindrios, exposi¢des, feiras ou outros eventos de natureza similar que tratarem de
aspectos relacionados com a cadeia produtiva;

propor, promover ¢ realizar cursos, treinamentos, congressos, jornadas, seminarios,
simpésios e demais eventos, nas &reas técnicas, cientificas, institucionais e
organizacionais;

representar a cadeia produtiva em eventos realizados nos dmbitos regional, nacional ou
internacional, que tratarem de temas do seu interesse, organizados por entidades publicas
ou privadas;

redigir, editar e publicar materiais graficos, dentre os quais livros, revistas e
comunicagdes, que divulguem o leite e derivados em todos os seus aspectos;

propor e realizar estudos setoriais e projetos;

promover ¢ incrementar o uso de novas tecnologias e a valorizagdo dos servigos
ecossistémicos no setor lacteo;

promover e organizar intercimbios técnicos e cientificos entre o IGL e outras entidades
estaduais, regionais, nacionais ou internacionais;

estabelecer convénios, contratos, acordos, ajustes, protocolos de inteng¢do ou termos de
compromisso € de cooperagdo com pessoas fisicas ou juridicas, entidades e organismos
publicos ou privados, regionais, nacionais, ou internacionais, com a finalidade de
estabelecer parcerias para tratar de assuntos relacionados com o desenvolvimento e a
organizagdo da cadeia do leite;

acompanhar as negociagdes e propor modificagdes a legislagdo que regule a produgdo,
elaboragdo, comercializagdo, consumo, prote¢do da qualidade, dentre outros, da cadeia
produtiva;

apoiar ¢/ ou criar sinais distintivos dos derivados lacteos, dentre os quais etiquetas e
selos de qualidade, genuinidade, controle, origem e procedéncia, que objetivem
promover, proteger e certificar a origem, a identidade e a qualidade dos produtos e
subprodutos lacteos, dentre outros atributos, e assegurem sua compreensdo pelo
consumidor;

interagir e cooperar com os poderes publicos municipais, estaduais e federais, inclusive
com o fornecimento de dados e informagdes, para o desenvolvimento das agdes
necessarias no que concerne a promogdo da fiscalizagdo e controle da produgo,
industrializa¢8o, comercializag@o de lacteos e sanidade animal;
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poderes publicos e privados, disponibilizados para o desenvolvimento da ia ¢

produtiva do leite e seus derivados; ez -

q) criar as estruturas organizacionais necessdrias que permitam desenvolver, com a maxima
eficacia, as finalidades do IGL;

r) apoiar institui¢des publicas e/ou privadas em agdes e projetos para o desenvolvimento da
cadeia leiteira do Rio Grande do Sul;

$) outras agdes necessarias a consecugdo dos seus fins.

Capitulo IT — Do Quadro Social, Direitos e Deveres

Art. 5° - O IGL tera como associadas as pessoas juridicas nominadas no art. 6°, sendo que
eventual ingresso de novos associados obedega aos termos do art. 9 do presente Estatuto.

Paragrafo nico - A qualidade de associada ¢ intransmissivel.

Art. 6° - Constituem o IGL as seguintes pessoas juridicas:

I - o Sindicato e Organizagédo das Cooperativas do Estado do Rio Grande do Sul — OCERGS;

I — a Cooperativa Agropecudria Petropolis Ltda — PIA;

III — a Cooperativa Languiru Ltda — COOLAN;

IV —a Cooperativa dos Suinocultores de Encantado Ltda — COSUEL;

V - a Associagdo das Pequenas Industrias de Laticinios do Estado do Rio Grande do Sul — APIL;
VI - a Associagio Gatcha de Laticinistas e Laticinios — AGL;

VII - a Federagéio das Associagdes de Municipios do Rio Grande do Sul - FAMURS;

VIII - a Federagdo dos Trabalhadores na Agricultura no Rio Grande do Sul - FETAG;

IX —Federagdo dos Trabalhadores na Agricultura Familiar do Rio Grande do Sul - FETRAF RS;

X —as Cooperativas da Agricultura Familiar e Economia Solidaria do Rio Grande do Sul —
UNICAFES/RS;

XI - a Cooperativa Central dos Assentamentos do Rio Grande do Sul - COCEARGS;

XII - a Associagdo dos Criadores de Gado Holandés do Rio Grande do Sul - GADOLANDO;
XIII - a Associagdo de Criadores de Gado Jersey do Rio Grande do Sul - GADO JERSEY:;
XIV - a Secretaria da Agricultura, Pecuaria e Irrigagio — SEAPI

XV - a Secretaria do Desenvolvimento Rural, Pesca e Cooperativismo — SDR;

XVI - o Ministério da Agricultura, Pecuéria e Abastecimento — Superintendéncia Federal de
Agricultura no Estado do Rio Grande do Sul - MAPA — SFA/RS;

XVII - Secretaria Especial de Agricultura Familiar e do Desenvolvimento Agrario — SEAD

§1° — As associadas tém direito a voz e voto nas Assembleias Gerais, € serdo representadas por

documento formal firmado pelo respectivo_presidente ou titulares méximos da entidade

associada. ~ 2°RCPJ f
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§3° — No que concerne a representagio na associagdo, inclusive para fins de Assembleia Geral,

na hipdtese de impedimento, afastamento temporério, definitivo ou no caso de perda de mandato

ou de vinculo do representante com a entidade que representa, esta deverd emitir novo
documento formal nos termos do §2°, designando o novo representante, devendo este ser séocio,
empregado, servidor publico, ocupante de cargo de confianga ou equivalente da associada.

§2° - A representagdo realizada diretamente pelo presidente (ou equivalente) da as
representada pressupde a apresentagdo de ata de eleigdo, ato administrativo ou doc
equivalente que prove tal condic3o.
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§4° - Quando o representante da associada integrar a Diretoria e caso ocorra qualquer uma das
hipéteses de impedimento, afastamento definitivo, perda de mandato ou de vinculo do
representante com a entidade que representa, aquele perdera o mandato, oportunidade em que
assumira o novo representante designado nos termos do §3°.

Art. 7° - Sdo direitos das associadas, quites com suas obrigagdes sociais:

a) propor agdes, planos, programas e projetos que adequados aos objetivos do IGL;
b) comparecer, manifestar-se, votar, ser votada nas Assembleias Gerais;

¢) solicitar, a qualquer tempo, informagdes relativas as atividades do IGL;

d) utilizar todos os servigos colocados a sua disposigéo pelo IGL;

e) requerer a convocagdo de Assembleia Geral, na forma prevista neste Estatuto.

Art. 8° - Sdo deveres das associadas:

a) comparecer as Assembleias Gerais;
b) cumprir as disposi¢des estatutdrias, regimentais e regulamentares;

¢) acatar as decisdes da Assembleia Geral e da Diretoria.

Capitulo IIT — Dos Requisitos para Admissio, Demissio e Exclusio das Associadas.

Art. 9° - Para admissdo de nova associada é necessario que esta:

a) atue em atividades relacionadas a cadeia produtiva do leite no Rio Grande do Sul;
b) tenha sido aprovada por decisdo da Diretoria e ratificada pela Assembleia Geral;

) em se tratando de pessoa juridica de direito privado, aporte o valor equivalente a 1.000
(mil) litros de leite, convertidos pelo prego padrio do Conselho Paritdrio Produtores /
Industrias de Leite do Estado do Rio Grande do Sul — CONSELEITE-RS, vigente na data
do seu pagamento.

Art. 10 - Serdo excluidas do IGL as associadas que:

a) deixarem de comparecer a 2 (duas) Assembleias Gerais por exercicio social;

b) alterarem seus objetivos, deixando de atuar na cadeia produtiva do leite no Rio Grande do

Sul;
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¢) quando atuarem contrariamente aos objetivos do IGL;
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d) quando seu representante cometer atos de improbidade administrativa e a aSSOClad&‘@aO 0
faca a sua substituigdo. o

Art. 11 - Incorrendo a associada numa das hipéteses previstas no artigo 10 podera esta ser
excluida do IGL por decisdo da Assembleia Geral, dando-lhe o direito de defesa.

Parigrafo unico: desde que protocolado o interesse da sua defesa até 10 (dez) dias apos
notificago;

Art. 12 - Poderdo demitir-se do IGL as associadas que formalmente renunciarem a esta
condigdo.

Capitulo IV — Do Patriménio, Receita, Destinacio dos Recursos e Extingio.

Art. 13 - O IGL ndo possui patriménio no ato de sua constitui¢do e formara o patrimdnio social
com bens méveis, imdveis, direitos, agdes e valores em geral que venha a adquirir 4 qualquer
titulo.

§ 1° - Os bens im6veis somente poderdo ser adquiridos, alienados, permutados, vendidos ou de
qualquer forma onerados, por decisdo da Assembleia Geral.

§ 2° - As associadas do IGL ndo respondem, mesmo que subsidiariamente, pelas obriga¢des
sociais, nem mesmo na hipétese de dissolugo.

Art. 14 — Sdo fontes de recursos do IGL:

a) contribui¢des do Fundo de Desenvolvimento da Cadeia Produtiva do Leite do Rio Grande
do Sul - FUNDOLEITE/RS;

b) contribui¢des ¢ doagSes de entes publicos nacionais ou internacionais € de pessoas fisicas
ou juridicas de direito privado;

¢) valores recebidos em bens ou servigos;

d) subvengdes, convénios ou auxilios da Uniflo, do Estado, dos Municipios, bem como das
respectivas autarquias, fundagdes, empresas publicas ou privadas e sociedades de
¢conomia mista;

e) valores provenientes de quaisquer entidades, nacionais ou internacionais, piblicas ou
privadas, mediante a celebragdo de convénios, acordos, ou termos de cooperagio;

f) contribuigdes das suas associadas;

g) outras receitas aprovadas pela diretoria;

Art. 15 - As atividades da Diretoria e dos integrantes da Camara Técnica, bem como as das
associadas serdo gratuitas, sendo-lhes vedado o recebimento de qualquer gratificago,
bonificagdo ou vantagem, cédula de presenga, exceto quando se tratar de ressarcimento de
despesas decorrentes da pratica de atividades relacionadas ao cargo, desde que comunicado
previamente e autorizado pela diretoria. 20 RCPY (/]
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Art: 16 5 O IGL ndo distribuird resultados, bonificagbes, participagdes ou parcela cl@h%sgéﬁu AleQ;m-Hs
patriménio, sob nenhuma forma. :

Art. 17 — Em caso de dissolugdo do IGL, apés solvidas todas as suas obriga¢des, a Assembleia
Geral decidira sobre o destino dos bens e saldos remanescentes.

Capitulo V — Dos Orgios do IGL

Art. 18 - O IGL ter4 os seguintes 6rgdos:
I — Assembleia Geral;
II — Diretoria;
III — Camara Técnica;

IV — Secretaria Executiva
V — Conselho Fiscal

Art. 19 - A Assembleia Geral ¢ o érgdo soberano do IGL, sendo constituida pelas associadas
adimplentes com suas obrigacdes estatutdrias.

Parigrafo unico - A Assembleia Geral podera ser Ordindria ou Extraordindria.
Art. 20 - Nas Assembleias Gerais, cada associada tera direito a um voto.

Art. 21 - Serfo nulas as decisdes da Assembleia Geral sobre assuntos nfo incluidos na Ordem do

Dia.

Art. 22 - As Assembleias Gerais serdo presididas pelo Presidente da Diretoria e as fungdes de
Secretario da Assembleia Geral serdo desempenhadas pelo secretario ou, na falta deste, pelo
vice-secretario, € na falta destes, por pessoa indicada e aprovada pela Assembleia.

Paragrafo iinico — No impedimento do Presidente da Diretoria as Assembleias serdio dirigidas
por seu Vice-Presidente e, no impedimento deste, pelo Secretario.

Art. 23 — As Assembleias serdo instaladas em primeira convocagdo com a presenga de 2/3 (dois
tercos) das associadas com direito a voto e, em segunda chamada, meia hora apds, com a
presen¢a de metade mais um das associadas e em terceira convocag¢do meia hora apos a segunda
convocagdo com qualquer nimero de associados presentes.

Art. 24 — As decisdes das Assembleias Gerais serdo tomadas por maioria simples dos votos das
associadas presentes, excetuando-se aqueles casos especiais previstos neste Estatuto.

Pardagrafo unico — Em caso de empate haverd nova votagfo e persistindo o Presidente dara voto
de desempate.

Art. 25 — Para modificar o presente Estatuto exige-se o voto favordvel de 2/3 (dois tergos) das
associadas, em Assembleia Geral especialmente convocada para esse fim.

Paragrafo tinico — Os mesmos critérios e requisitos previstos no “caput” serfio necessarios para
a dissolugdio do IGL, destituigdo dos administradores, alienagdo, compra ¢ venda de bens
iméveis e constituigdo de garantia de qualquer espécie com bens iméveis do IGL.

2°RCPJ
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Art. 26 - As Assembleias Gerais Ordinarias serdio convocadas pelo Presidente da Dlretorla\&

omissdo deste, pelo Vice-Presidente, com um minimo de dez (10) dias de antecedéncia da“‘s'nm_? - 3“
realizagdo, mediante divulgagdo por escrito dirigida as associadas e através de edital de
convocagdo por meio eletrénico e também afixado na sede do Instituto, onde deverdo constar a
Ordem do Dia da Assembleia, o lugar ¢ a hora da sua realizagao.
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§ 1° - A Assembleia Geral Ordindria reunir-se-4 duas (02) vezes ao ano, sendo uma até o final do
més de abril (primeira Assembleia Geral Ordinéria) e a outra até o final do més de novembro
(segunda Assembleia Geral Ordinaria).

§ 2° - No caso de omissdo do Presidente, do Vice Presidente para a convocagdo das Assembleias
Gerais Ordindrias, as mesmas realizar-se-do pela convocagdo de 1/5 (um quinto) das suas
associadas com suas devidas assinaturas de anuéncia.

Art. 27 - Compete a primeira Assembleia Geral Ordindria:
a) apreciar e deliberar sobre os relatérios de execugdio das atividades do IGL do exercicio

social findo;

b) apreciar e deliberar sobre a prestagdo de contas do ano anterior, acompanhada de parecer
do Conselho Fiscal

¢) eleger e dar posse aos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal

d) apreciar e deliberar sobre outros assuntos incluidos na Ordem do Dia.

Art. 28 - Compete a segunda Assembleia Geral Ordinéria:

a) apreciar, deliberar e aprovar sobre o plano geral de atuagdo do IGL para o ano seguinte, o

orgamento geral de receitas, despesas e demais aplicagdes de recursos, em consonancia
com o0s seus objetivos sociais;

b) apreciar, deliberar e aprovar sobre outros assuntos incluidos na Ordem do Dia.

Art. 29 - As Assembleias Gerais Extraordindrias ocorrerdo sempre que os interesses sociais o
exigirem e serdo convocadas pelo Presidente da Diretoria, pelo Vice-Presidente, pelo Conselho
Fiscal ou por solicitagdo da metade mais um das associadas.

Art. 30 - Compete as Assembleias Gerais Extraordinarias:
a) decidir questdes urgentes e relevantes que ndo tenham sido decididas pelas Assembleias

Gerais Ordindrias ou que nfo possam ser decididas no &mbito da Diretoria do IGL:

b) destituir a Diretoria e realizar nova elei¢fo para a Diretoria, cumprindo esta o restante do
mandato da destituida;

¢) decidir pela extingdo do IGL, nomeando liquidante;
d) alterar o estatuto social.

Art. 31 - A Diretoria sera constituida majoritariamente por representantes de pessoas juridicas
associadas de direito privado.

§ 1° — O mandato da Diretoria serd de 3 (trés) anos. sendo permitida a reeleicdo para mais um

mandato. 2°RCPJ (O
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§ 2° — A Diretoria tera um Presidente, Vice-Presidente, Secretério e Vice-Secretario, Teso 0
e Vice-Tesoureiro, além do 1° suplente, 2° suplente e 3° suplente. A

§ 3° — As eleigdes para Diretoria dar-se-do por voto secreto, salvo se houver chapa tnica.

Art. 32 - A Diretoria se reunird trimestralmente ¢ as reunies serdo convocadas por seu
Presidente, com prazo minimo de cinco (5) dias de antecedéncia 4 sua realizagiio, mediante
divulgagdo por escrito dirigida aos seus integrantes.

§ 1° - O Presidente e o Vice-Presidente da Diretoria ou 03 (trés) dos seus integrantes poderdo
convocar reunides extraordindrias, sempre que necessério, obedecido o prazo de antecedéncia de
cinco (5) dias para sua convocago.

§ 2° - As reunides da Diretoria serfo realizadas com a presenga minima de trés dos seus
membros, dirigidas por seu Presidente e, na falta deste, pelo Vice-Presidente, sendo as decisdes
tomadas por maioria simples de voto, cabendo ao Presidente, em caso de empate, 0 voto
qualificado.

Art. 33 - Compete a Diretoria:

a) zelar pelo cumprimento dos objetivos a que se propde o IGL;
b) fazer cumprir as deliberagdes da Assembleia Geral;

¢) examinar e deliberar sobre os demonstrativos financeiros, balancetes, relatérios de
atividades e orgamentos apresentados pela Diretoria Executiva, a cada reunifio ordinaria,
a fim de submeté-los a Assembleia Geral;

d) estabelecer diretrizes de atuagdio do IGL;

¢) manifestar-se sobre propostas ¢ matérias que lhe sejam submetidas pela Diretoria ou pelo
Secretario Executivo;

f) autorizar a compra ou venda de bens moveis e bens imoveis, sob aprovagio da
Assembleia Geral;

g) deliberar sobre casos omissos neste Estatuto, por solicitagdo encaminhada pela Diretoria
pelo Secretdrio Executivo, desde que ndo sejam de competéncia da Assembleia Geral;

h) elaborar o plano geral de atuagdo do IGL para o ano seguinte, o or¢amento geral de
receitas, despesas e demais aplicagdes de recursos, em consondncia com os seus objetivos
sociais, que serdo submetidos 4 Segunda Assembleia Geral Ordindria na forma do Artigo
28, alinea “a”;

1) apreciar e aprovar os projetos de valor de até 5% das receitas;

j)  encaminhar ao Conselho Deliberativo do FUNDOLEITE os projetos aprovados, e outras
organizagdes publicas ou privadas.

k) aprovar a estrutura funcional e o Plano de Cargos, Promogdes e Salarios para o IGL;

1) contratar o Secretéario Executivo.

Art. 34 - Compete ao Presidente da Diretoria ou, na sua falta, ao Vice-presidente:
2° RCPJ C/
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administrativa ou extrajudicialmente;

subscrever os instrumentos publicos ou privados do IGL que sejam necessarios para o
cumprimento das decisdes das Assembleias Gerais e da Diretoria;

convocar e presidir as reunides da Diretoria;
convocar e presidir as Assembleias Gerais;

assinar, juntamente com o Tesoureiro, cheques ou outros documentos pertinentes a
movimentagdo de contas bancarias. Toda movimentagdo bancaria devera ter duas
assinaturas, preferencialmente do presidente ¢ do tesoureiro, na impossibilidade de um
deles, assina junto o Secretario Executivo.

firmar convénios, contratos, acordos, ajustes, protocolos ou termos de cooperagéo,
aprovados pela Diretoria e/ ou pela Assembleia Geral.

Art. 35 — O Presidente, em seus impedimentos temporarios, serd substituido pelo Vice-
Presidente, e, na auséncia deste, sucessivamente pelos membros da Diretoria, na ordem
designada no Paragrafo Segundo do Artigo 31 retro.

Pardagrafo inico - No caso de impedimento definitivo devera ser observada a regra disposta no
§4° do art. 6° do presente estatuto.

Art. 36 — Ao Secretario compete, com o assessoramento do Secretario Executivo:

a)
b)
c)

d)

secretariar os trabalhos e orientar a lavratura das atas de reunides da Assembleia Geral e
Diretoria, responsabilizando-se pela guarda dos livros, documentos e arquivos;

assinar em conjunto com o Presidente as convocag¢des de reunides e/ou Assembleias
Gerais;

registrar as chapas que pretendam concorrer as eleigdes para o preenchimento de cargos
na diretoria;

responsabilizar-se pela remessa dos projetos aprovados ao FUNDOLEITE/RS e outros
desde que conveniado;

Paragrafo tnico — O Secretdrio, em seus impedimentos temporarios, serd substituido pelo Vice-
Secretario.

Art. 37 — Compete ao Tesoureiro:

a)
b)

c)

administrar o patriménio, tendo sob sua guarda e responsabilidade os bens e valores do
IGL;

assinar com o Presidente, os cheques, determinar e efetuar pagamentos e recebimentos
autorizados;

responder, dirigir e fiscalizar os trabalhos da tesouraria e supervisionar os servigos
contabeis.

Pariagrafo unico — O Tesoureiro, em seus impedimentos temporarios, serd substituido pelo
Vice-Tesoureiro.
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Art. 38 - O Secretario Executivo do IGL sera contratado pela Diretoria.

§ 1° - A remunerag¢do do Secretario Executivo sera fixada pela Diretoria.
§ 2° - O Secretario Executivo mediante autorizagdo da diretoria podera contratar ou demitir
empregados de acordo com estrutura funcional e de Cargos, Promogdes e Saldrios, submetendo
cada ato de admissdo e demissdo a apreciagdo da Diretoria.

Art. 39 - Compete ao Secretario Executivo:

a) executar as deliberagdes da Assembleia Geral e da Diretoria, observado o disposto neste
Estatuto;

b) apresentar os demonstrativos financeiros, balancetes, relatérios de atividades e
or¢amentos, submetendo-os, trimestralmente, a Diretoria;

¢) requerer e providenciar todas as formalidades necessdrias a obtengdo de imunidades e
iseng¢oes fiscais;

d) administrar o IGL, sendo-lhe, para isso, conferidos os poderes necessarios ao
desenvolvimento das atividades a que se destina, inclusive a contratacfio e a demissdo de
empregados;

€) apresentar o plano anual de agdes submetendo-o & aprovagdo da Diretoria;

f) assinar juntamente com o Presidente ou com o Tesoureiro, cheques ou outros documentos
pertinentes a movimentagdo de contas bancarias na impossibilidade de um deles poder
assinar;

g) assessorar a coordenagdo da Camara Técnica — CTEC;

h) assessorar o Secretario nas Assembleias Gerais e nas reunides da Diretoria;

i) responsabilizar-se, juntamente com o secretario, pela guarda de livros, documentos e
arquivos.

Paragrafo uinico — Em caso de impedimento temporario do Secretario Executivo caberfio estas
tarefas a quem, entre os seus pares, a Diretoria designar.

Art. 40 — Do Conselho fiscal compete examinar e dar parecer periodicamente as contas, os
langamentos contabeis, assim como, os outros atos do IGL, verificando sua corregéo, se estio de
acordo com as determinagdes e finalidades do Instituto, assim como da legislagio vigente,
emitindo os respectivos pareceres para a apreciagio da Diretoria e da Assembleia Geral.

§ 1° - O Conselho fiscal sera constituido ¢ eleito em Assembleia por trés (3) membros efetivos e
trés (suplentes) sendo que seus mandatos serdo correspondentes ao da diretoria, podendo seus
sucessores eleitos 1/3 para mandato de igual periodo, ndo podendo exceder dois periodos.

§ 2° - O Conselheiro fiscal ndo pode exercer cumulativamente cargos na diretoria do I1GL;

§ 3° - O Conselho fiscal reunir-se-a ordinariamente uma vez por semestre ou por demanda,
sempre que necessario com a participa¢do minima de trés dos seus membros;

§ 4° - O Conselho fiscal escolhera entre seus membros efetivos, um coordenador, incumbindo-o
de convocar, coordenar e assinar junto com os demais o relatério semestral de seus trabalhos ou
conforme demanda. Na auséncia do coordenador, sera escolhido entre os seus pares um

substituto para coordenar os trabalhos; ~ 2°RCPJ
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§ 5° - As reunides serdo convocadas pelo coordenador, por qualquer de seus membros;

; ~ ~ _— - . i)
§ 6° - As deliberagdes seréio tomadas por maioria de seus pares e constardo em ata, devidamerté————
assinadas, digitalizadas e disponibilizadas para diretoria ¢ Assembleia;

§ 7° - Se o Conselho Fiscal achar necessario podera contratar Assessoramento Técnico quando
lhe convier.

§ 8° - O Conselho Fiscal no exercicio de sua fungfio, em casos excepcionais poderd convocar
Assembleia Geral Extraordindria;

§ 9° - A responsabilidade do Conselho Fiscal encerra-se no ato da aprovagéo das contas do
exercicio pela Primeira Assembleia Geral Ordinéria, salvo quando viciadas de erro, dolo, fraude
ou simulagdo, ou tomadas com violagdo da lei ou deste Estatuto.

Art. 41 — A Céamara Técnica - CTEC sera constituida por membros titulares, de reconhecida
capacidade técnica, indicados formalmente pelas entidades determinadas em resolugdo interna,
bem como seu respectivo regulamento aprovado pela diretoria.

§ 1° - Compde o quadro técnico as entidades que estéio na Resolugdo Interna;

§ 2° - A CTEC trabalha conforme regulamento.

Art. 42 — Compete a CTEC:

a) prestar assessoria técnica a Diretoria;

b) quando solicitado pela diretoria, emitir pareceres e opinides sobre temas relativos a cadeia
produtiva do leite:

¢) propor agdes;

d) analisar e emitir pareceres técnicos dos projetos encaminhados pela diretoria do IGL,
considerando sua viabilidade técnica, a disponibilidade de recursos e a conveniéncia
socioecondmica.

Art. 43 - A CTEC se reunird por demanda e prioridades da cadeia do leite sempre que
convocada por seu Coordenador ou pelo Presidente da Diretoria e as reunides serio convocadas
com prazo minimo de dez (10) dias de antecedéncia a sua realizagdo, mediante divulgacdo, por
escrito, dirigida aos seus integrantes.

Capitulo VI — Da Dissolucdio do Instituto Gaticho do Leite

Art. 44 - O IGL podera ser extinto a qualquer tempo, mediante o voto favoravel de 2/3 (dois
tergos) das associadas, em Assembleia Geral especialmente convocada para este fim, sendo seu
patrimonio, nesse caso, destinado a entidades privadas sem fins lucrativos, preferencialmente,
ligadas a cadeia produtiva do leite no Rio Grande do Sul, excetuando-se os bens adquiridos por
receitas publicas recebidas, os quais deverdo reverter ao patrimdnio publico donde se originaram.
O patriménio adquirido através de receita pelo setor privado devera reverter para entidades afins
que a Assembleia designar.
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Capitulo VII — Das Disposi¢cdes Gerais e Transitorias

Art. 45 - O exercicio social do IGL coincidird com o ano civil.

Art. 46 - As pessoas juridicas de direito privado, em até 30 (trinta) dias apés a Assembleia de
constituigdo, contribuirdo com uma taxa equivalente a 1.000 (mil) litros de leite, convertidos
pelo prego padrdo do Conselho Paritario Produtores / Industrias de Leite do Estado do Rio
Grande do Sul — CONSELEITE-RS, vigente na data do seu pagamento, para suportar as
despesas de implantag@o do Instituto.

§ 1° - Na admissio de novo associado, o0 mesmo devera integralizar a cota social conforme
determina este artigo;
Art. 47 — O regimento interno do IGL sera definido pela Diretoria e aprovado em Assembleia

Geral.

Art. 48 - Os casos omissos no presente estatuto serfio resolvidos pela Diretoria ou pela

Assembleia Geral, de acordo com as suas competéncias, em consonincia com a legislagdo
vigente.

Porto Alegre, 14 de novembro de 2017.
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